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1. оБщиЕ полохtЕния
1,1, \I1-ницип€IJIьное бюджетное дошкольное образовательное

у{режденIrе "Щетский сад общеразвивающего вида J\b20 ''Капитошка''муниципа-'ъного образования городской округ Симферополь РеспубликиКрыМ явлrIетсЯ некоммерческоЙ обрЬовательноЙ организацией,обеспечивающей реализацию прав граждан на общедоступное дошколъноеобразованl,tе по образователъным программам дошкольного образования,присмотр и уход за детъми (далее - Образователъное учреждение).
1 ,2, Образовательное учреждение создано на основ аниипостановления

АдминиСтрациИ города Симферополя Республики Крым от I2.1 \.2о2Oj\ьб54б<о создании муницип€шъного бюд*.rtrоaо дошкольного образователъного
учреждениlI "Щетский сад общеразвивающего вида Jф20 ''Капитошка''муниципального образования городской округ Симферополь РеспубликиКрым.

1,3, Полное официальное наименование Образовательного учреждения:Муницип€Lлъное бюджетное дошкольное обр*оuuтелъное учреждение"Щетский сад общер€lзвивающего вида J\ь2O "Каiтитошка'' муниципаJIьного
образ^ов ания городской округ Симферополъ Республики Кръrмсокращенное официалъное наименование Образовательного
учреждения: МБщоу J\ъ20 "Капитошка" г. Симферополя 

l

1,4. Место нахождения образовательного учреждения: 295О2З,Российская Федер ация, Республипu kp"rr, городской округ Симферополь,город Симфероrrоль, улица Орта, здание 10.
1.5. Учредителем и собственником

является муницип€Lльное образование
Республики Крым.

Полномочия учредителя

Образовательного
городской округ Симферополь

учреждения

Администрация города
Учредитель).

полномочия собственника имущества Образовательного учрежденияосуществляет Администрация города Симферополя Республики Крым.координацию и контроль деятельности Образоват.п""о.о учрежденияосуществляет Муниципальное казенное учреждение Управление образованияАдминистрации города Симферопоп"' Республики Крым (далееУправление).
Место нахождения Учредителя: 295000, Российская Федерация,РеспублИка КрыМ, гороД СимферОполъ, улица Горъкого, дом 15.Место нахождения Управления: 2g5lзi, Российская Федерация,РеспублИка КрыМ, гороД Симферополь, бульвар Франко, дом 25.
1,6, Образо_вательное учреждение в своей деятельности руководствуетсяКОНСТИТУЦИеЙ РОССИЙСКОЙ Федерации, Гражданским кодексом российскойФедерации, Федеральными Законами, указами и распоряжениями ПрезидентаРоссийской Федер ации, по становлениями и распоряжениями ПравителъстваРоссийской Федерации, КонститУцией Р..rубп"п" Крым, Законами
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респl,б-тlгr.rl Крым, постановлениями и распоряжениями Совета министров
ресгry,б-rlrкrt Крым, решениями вышестоящих органов, осуществляющих
\тIравление в сфере образования, муниципалъными правовыми актами,
прик€Lза\rи Управления, настоящим Уставом.

1.7. ОбРаЗОВаТеЛЬное учреждение является юридическим лицом, от
своего и}Iени ре€Lлизует предоставленные права и выполняет обязанности,
имеет право выступатъ истцом и ответчиком в суде, вести уставную
финансово-хозяйственную деятелъностъ, направленную на осуществление
образовательного процесса с момента его государственной регистрации в
соответствии с законодательствоМ Роосийской Федерации и Республики
Крым.

1.8. Образовательное учреждение имеет печать с полным
наименованием на русском языке, штамп и бланки со своим полным или
сокращенным наименованием И Другие реквизиты, необходимые для
осуществления своей деятельности.

1.9. Образовательное учреждение самостоятельно в осуществлении
образовательной, административной, научно-методической, финансово-
экономической и хозяйственной деятельности в пределах, определенных
законодательством Российской Федерации, законодателъством Республики
крым, Учредителем, Управлением и настоящим Уставом.

1.10. Образовательное учреждение самостоятельно в осуществлении
образовательного процесса, подборе и расстановке кадров в пределах,
определенных законодательством Российской Федер ации, законодательством
республики Крым, Учредителем, Управлением и настоящим Уставом.

1.11. Образовательное учреждение самостоятельно В разработке и
принятии локаJIьных нормативных актов в соответствии с законодательством
Российской Федерации, иными нормативными правовыми актами
Российской Федерации, Республики Крым, муниципальными правовыми
актами и настоящим Уставом.

|.l2. Образовательное учреждение имеет право на предоставление
платных образовательных услуг в соответствии с нормами действующего
законодателъства.

Порядок предоставления Образовательным учреждением платных
образовательных услуг определяется Правилами оказания платных

услуг, утверждаемыми Правительством Российскойобразовательных
Федерации, муниципаJIьными правовыми актами, регламентирующими
порядок ок€вания платных образовательных услуг муниципальными
бюджетными образовательными учреждениями муниципального
образования городской округ Симферополь Республики Крым, и в
соответствии с Положением о предоставлении платных образовательных
услуг Образовательного учреждения.

1.13. Ведение бухгалтерского учета Образовательного
обеспечивается Муниципальным казенным учреждением

учреждениrI
<Щентр по

централлlзованному обслуживанию образовательных организаций)



Управления образования Администрации города Симферополя Республики

Крым на основании заключенных договоров.
]14, ОбразоватеJIьное учреждение формирует открытые и

общедоступные информационные ресурсы, содержащие информацию о своей

деятельности, и обеспечивает доступ к таким ресурсам посредством

размещения их в информационно-телекоммуникационных сетЯх, в тоМ числе

на официальном сайте Образовательного учреждения в сети Интернет.

1.15. Образователъное учреждение предоставляет информацию о своей

деятельности органам государственной статистики и нагIоговым органам,

управлению, Учредителю и иным предприятиям, учреждениям,
организациям, юридическим и физическим лицам в соответствии с

законодательством Российской Федерации и Республики Крым.
1.16. В Образовательном учреждении обеспечивается равный доступ к

образованию воспитанников с учетом разноо бразия особых образовательных
потребностей и индивидуальных возможностей.

1.17 . Образовательное учреждение обеспечивает охрану здоровъя

воспитанников в соответствии с действующим законодательством.
1.18. Образовательное учреждение вправе, в пределах утвержденной

штатной численности, создавать в своей структуре р.Lзличные структурные
подразделения, обеспечивающие осуществление образовательной

деятельности С учетом уровня, вида и наIIравленности реализуемых
образовательных программ, формы обучения и режима пребывания

воспитанников.
1.19. В Образовательном учреждении не допускается создание

партий, религиозных организацийи деятелъность политических
(объединений).

t.20. Образовательное учреждение в соответствии с законодательством
Российской Федерации и в пределах своей компетенции осуществляет

мероприятия по гражданской обороне, предупреждению и ликвидации
чрезвычайных ситуаций.

]121. Образовательное учреждение вправе сдаватъ в аренду имущество
образовательного учреждения в порядке, определенном действующим
законодательством Российской Федерации, Республики Крым и

муниципалпьными правовыми актами.
I.22. Образовательное учреждение несет ответственность в

установленном законодательством Российской Федерации порядке за

невыполнение или ненадлежащее выполнение функций, отнесенных к его

компетенции, за реализацию не в полном объеме образовательных программ,

а также за жизнъ и здоровье воспитанников, работников Образовательного

учрежден ия. З а нарушен ие или нез аконно е огр аничение праВа на образ ование

и предусмотренных законодательством об образовании праВ и свобоД

воспитанников, родителей (законных представителей) воспитанников,

нарушение требований к организации и осуществлению образовательной

деятелъности Образовательное учреждение и его должностные лица несут
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2. ЦЕЛИ, ПРЕДМЕТ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
ОБРАЗ ОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ

2.1. Основной целью деятельности Образователъного учреждения
является осуществление образователъной деятелъности по образовательным
программа\,I дошкольного образования, присмотр и уход за детьми.

2.2. Предметом деятельности Образовательного учреждения яВЛяеТСЯ

реализация образовательных программ дошкольного образования,

дополнительных общеобр€Lзовательных прогр амм.
2,З. Образовательное учреждение обеспечивает получение дошкоЛЬнОгО

образования путем реализации образовательной программы дошКОлЬНОГО
образования, а также присмотр и уход за воспитанниками в возрасте оТ ДВУХ

лет до прекращения образовательных отношений.
2.4. Иньlми целями деятеJIьности, для которых создано образоваТелЬНОе

учреждение, являются:
-формирование общей кулътуры детей дошкольного возраста;
_развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетическиХ и

личностньIх качеств детей дошкольного возраста;
_формирование предпосылок учебной деятельности детей дошкоЛЬнОГО

возраста;
-сохранение и укрепление здоровья детей дошкольного возраста;
_оказание методической, психолого-педагогической, диагностическОЙ И

консультативной помощи родителям (законным представителям) по
вопросам воспитан ия, обучения и развития детей ;

-формирование культуры здорового и безопасного образа жизни;
_создание и обеспечение необходимых условий для JIичносТнОГО

р€ввития воспитанников ;

-социаJIизация и адаптация воспитанников к жизни в обществе.
2.5. В соответствии со своими уставными целями и задачами

Образовательное учреждение осуществляет следующие основные ВиДЫ

деятельности:
-предоставление общедоступного бесплатного ДошколЬнОГО

образования;
-предоставление дополнительного образования;
-присмотр и уход за детьми.
2.6. В соответствии с предусмотренными основными видами

деятельности Образователъное учреждение выполняет мУнициПЕLльнОе

задание, которое формируется и утверждается Управлением.
2.7. Образовательное учреждение не вправе отк€Iзываться от выполнеНия

муниципапьного задания.



2.8. Право Образовательного учреждения осуществлять ДеяТеЛЬНОСТЬ, На

занятие которой необходимо получение лицензии, возникает с момента её

получения.
2.9. Образовательное учреждение может осуществлять приносящую

доход деяте--Iьность лишь постольку, поскольку это служит достижению
целей, радI,I которых оно создано и соответствует указанным целям при

условии, что такая деятельность указана в его Уставе.
осуществление указанной деятелъности Образователъным учреждением

допускается, если это не противоречит действующему законодательству.
учредитель вправе приостановить приносящую доходы деятельностъ
образовате--Iьного учреждения, если она идет в ущерб образовательной

деятельности, предусмотренной Уставом, до решения ауда по этому вопросу.

Образовате_-Iьное учреждение вправе оказыватъ населениЮ, ПРеДПРИЯТИЯМ,

учреждения\I и организациям платные дополнительные образовательные

услуги, не предусмотренные соответствующими образовательными
программа\Iи и федеральными государственными образовательными
стандарта}III, а также образовательными стандартами.

Щоходы, полученные от
приобретенное за счет этих

распоряжение Образовательного учреждения. Платные образовательные

услуги не },tогут бытъ оказаны вместо образовательной деяТеЛьнОСТИ,

финансирl,еrrой за счет средств бюджета. В противном слУЧае СРеДСТВа,

заработанные посредством такой деятельности, изымаются УЧРеДИТеЛеМ В

его бюджет. Образовательное учреждение вправе оспорить УКаЗаННОе

действие Учредителя в суде.
2.10. Образовательное учреждение имеет право на предоставление

следующих платных образовательных услуг:
2.|0.1. Образователъные и р€Lзвивающие услуги:
-обу.rение по дополнителъным образователъным процраммам;
-занятI{я по углубленному изучению иностранных язъiков;
-создание различных кружков;
-создание групп по адаIIтации детей к условиям шкоЛьНОй ЖИЗНИ (ДО

поступлениrI в школу, если ребенок не посещаJI дошкольное образователъное

учреждение);
2.10.2. Оздоровительные мероприятия:
-создание различных секций, групп тто укрепJIению здоровья.

Указанные услуги не могут быть оказаны взамен или в раМках ОСНОВНОЙ

образовательноЙ деятелъности, финансируемой за счет субсидий,
предоставляемых из бюджета на выполнение муниципального задания.

2.I|. В соответствии со своими Уставными целями и задачамИ

Образовательное учреждение может ре€Lлизовывать дополнительные
программы и оказывать дополнительные платные услуги заобразовательные

указанной деятельности, и имущество,

доходов, поступают в самостоятельное

предела}III определяющих его статус образователъных программ с учётом
потребности семьи на основании договора с родителями (законными

представителями).



2.|2. Право юридического лица у Образовательного учреждения в части
ВеДения УставноЙ финансово-хозяЙственноЙ деятельности возникает с
МОМенТа ГОС}'ДарственноЙ регистрации в установленном законодательством
порядке.

2.tЗ. Образовательное учреждение в соответствии с нормами
деЙствующего законодательства принимает локальные нормативные акты по
основным вопросам организации и осуществления образовательной
деятельностI1, в том числе регламентирующие правила приема
ВосПитанников, режим занятий, порядок и основания перевода, отчисления и
ВосстановлениlI воспитанников, порядок оформления возникновения,
приостанов--Iения и прекращения отношений
у{реждение\I и воспитанниками, (или)

ме}кду Образовательным
родителями (законными

представлtтеrяr,tи).
2.1,4, Организация питания детей в Образовательном учреждении

возложена на заведующего Образовательного учреждения.
В Образовательном учреждениидолжно быть обеспечено сбалансированное
ПИТание ДетеЙ в соответствии с их возрастом и временем пребывания в
Образовательном учреждении по нормам, утверждённым действующим
законодательством.

2.15. Питание воспитанников в Образовательном учреждении
организовано в соответствии с примерным меню, утвержденным
заведующи}I, рассчитанным не менее, чем на 2 недели, с учетом
физиологиtIеских потребностей в энергии и пищевых веществах для детей
всех возрастньгх групп и рекомендуемых суточных наборов продуктов для
организации питания детей в группах общеразвивающей направленности
дошкольньп< образовательных организаций.

2.1,6. Контроль за качеством питаниц витаминизацией, закладкой
продуктов питания, кулинарной обработкой, выходом блюд, вкусовыми
качества]чlи, санитарным состоянием пищеблока, правильностью хранения,
соблюдениеIrl сроков реЕLлизации продуктов возлагается на медицинский
ПерсонzLл Образовательного учреждения и руководителя Образовательного
}п{реждениJI.

2.|7. Медицинский персонаJI наряду с администрацией и работниками
ОбразоватеJIьного учреждения несет ответственность за психическое и
физическое здоровъе детей, проведение лечебно-профилактических
мероприятий, соблюдение санитарно-гигиенических норм, режима и
обеспечение качества питания воспитанников. Медицинские работники
проводят профилактические мероприя,tия в целях недопущениrI
ВоЗникновения и распространения инфекционных заболеваний и пищевых
отравлений.

Персонал Образовательного учреждения проходит предварительный,
при поступлении на работу, и периодические медицинские осмотры, в

установленном порядке.
2.|8. Образовательное учреждение в пределах своеи компетенции

здоровья воспитанников, обеспечивает:создает \,с;Iовия для охраны



-ТеК\'Ш;1;1 КОНТРОЛЬ За СОСТОЯНИеМ ЗДОРОВЬЯ
-прове-е-;1е санитарно-гигиенических,

воспитанников;
профилактических

-1 з-]оровIlте.. ь. _ ых \,Iероприятий;
-соб.-lю - - 1. I 1е государственных санитарно-эпидемиологических правил и

_-1ОР]\{аТI,1ВОЗ:

-Р3СС.-1--t'ЗаНI,1е И УЧеТ НеСЧаСТНЫХ СЛУЧаеВ С ВОСПИТаННИКаМИ ВО ВРеМЯ
rребыванIlя э Образователъном учреждении.

Оз : ор о з. 1 т e-l ьная работа в Образовательном учрех(дении осуществляется
_la ОСНОВе _]:j-.-ы\ о состоянии здоровъя, уровне психофизического, моторного
]аЗВИТIlЯ Зt-JII1Т&ННИКОВ И С УЧеТОМ ИНДИВИДУаЛЬНЫХ ЛИЧНОСТНЫХ

-rсобеннос _ е a: l{аж.]ого воспитанника.
].19. З. -рltсмотр и уход за воспитанником Учредителъ устанавливает

:l,-IaT\,. взl1].1*е\I\,ю с родителей (законных представителей) (далее
эо.]ите.Iъсi,:я пJата) и ее размер. Освобождение (сниrкение размера)
-_-'\О-]ИТе.lЬСlii-].: П.lаТЫ ОТДеЛЬНЫМ КаТеГОРияМ ГраЖДаН производится в порядке,
оПреJе.l е Е _{ t] ]. 1 Правительством РоссиЙскоЙ Федер ации и Республики Крым,
\-чре:ltте.rе:.:. Не допускается включение расходов на реализацию основной
образове:е._ь.*ой программы дошкольного образования, а также расходов на
,^O.]eP/\aHIie -е_]ВII){tИМОГО ИМУЩеСТВа ДеТСКОГО СаДа, В РОДИТеЛЬСКУЮ ПЛаТУ За
:lprIc}loTp Ii \, \о_] за ребенком.

Ро:il,е..яlt (законным представителям) выплачивается компенсациrI
частI,1 ptr ,;1;е.lьской платы в размере, устанавливаемом нормативными
:lравовь1],:;1 :.{та\II1 субъектов РоссиЙскоЙ Федерации. Право на получение
{о\Iпенс:]-;1.1 ;1\1еет один из родителей (законных представителей), внесших
'*1o-]I1Te-lbcк\ 1r п_-Iату за присмотр и уход за детьми в образовательном
\ Чре/h-]еi;1;1.

3. ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

3. 1 . Об:.,.зовательное учреждение обеспечивает получение дошкольного
.',бразов:н;iя. пL)IIс\,Iотр и уход за воспитанниками в возрасте от двух лет до
.Iрекраше: ; 1я образовательных отношений.

3.]. Ко_;1чество групп в Образовательном учреждении определяется
\-чре:ltте,_е1,1. IIсходя из их предельной наполняемости, принятой в
завI.1сI1\lос ;: от санитарных норм и имеющихся условий для осуществления
.lбразовате..ь:{ого процесса (а также с учетом предельной наполняемости,
:rрltнятоii -:,;: расчете норматива бюдrкетного финансирования).

3,j, Г:,,rпы имеют общеразвивающую направленность, в которых
t]с\,шеств._яется реализация образовательной программы дошколъного
tlбразовенl:я,

3.-+. В Образовательном учреждении функционирует 12 групп, в том
чIlсле }Iог\ т фr нкчионировать группы:

- ран:{3_ о возраста - дети от 2 до З лет;
- \I.1a-:lIIe - Jети от З до 4 лет;
- cpe-_I{e - от 4 до 5 лет;



- СТа1_11--,,- _ от 5 до б лет;
- по.]го _..1те--Iьные - от б до 7 лет.
З.5. Н:.._-...'яе\lость групп определяется с учетом возраста детей, в

.ooTBeTcTBI1;: . Санитарно-эпидемиологическими требованиями к устройствУ,

.,о.]ержанIIю ;. организации режима работы дошкольных образовательных
] DганLlзац;1;:

3.6, В ,_,бразовательном учреждении могут организовываться
:ззновозре. _.-.r_e (смешанные) группы детей с учетом возможности
организацIIII в HI.tx режима дня, соответствующего анатомо-физиолоГичеСКИМ
]собенно,-^ я]l :iзжfоЙ возрастноЙ группы.

3.7. В ._,, -_:е необходимости перевод детей из одноЙ возрастноЙ грУппы
] Jp\ г\.{ ос\ ществляется на основании приказа заведующего
lJбразов:_i..:.-.trго учреждения по согласованию с родителями (законными
-_се.]сТаэIl _ a. _:].iI1) ВосПИТанНИкоВ.

3.8. Со-еf/+.ание образовательного процесса в Образовательном

}чрежденЕIr определяется
.]ошкоJьного образования,
Образовате.]ьны}l учреждением

основной образователъной

разрабатываемоЙ

программой

утверждаемой
самостоятельно. Образовательная программа

_]ошкоJьного образования разрабатывается в соответствии с федералЬныМ
. ч-lс\-.]&1_^,,_зJ.-._.э.\1 образовательным стандартом дошкольного образованИ\ а

_акже с ..]_з_lr\I соответствующих примерных образоватеЛЬных ПроГраММ
-lошко,: ь j-,_ о _,, обрl33ования.

3.9. t_i5:"зовательный процесс предусматривает обеспечение развитИЯ
,]зз.lI1чнь_\ з,lfов деятельности с учетом возможностеЙ, ИНТеРеСОВ,

_отрЁбнtl; _ е;: cзrtlIx детей.
3. : r.r. Lr ]:эзовательный процесс в образователъном учрежДеНИИ

]с\ шес;з._.ч. _.,я на русском языке. образовательное учреЖДеНИе
lбеспеч;:з j_- _ :еаJизацию предоставленных государством гражданам прав На

_о.]\,чеi.lе :1,:езования на родном языке, на выбор языка обучения при
..э_lI1чI1l: зсl]1,_]zхности создания необходимого числа соответсТВУЮЩИХ ГрУПП,

_: также ,;*: э.li Irx функционирования, предоставляемых Учредителем.
3 1 l L,]:.:зовательная программа дошкольного образования

:еаJIiз\ е _ a: ; aпециалъно организованных формах деятельносТИ: груППоВые,
]poHTL_b..r.-. :lО_]ГРУППОВЫе, ИНДИВИДУаЛЬНЫе, ДИДаКТИЧеСКИе ИГРЫ, ЧТеНИе

_ознаве_е..:.-.t]й I1 художественной литературы, тематические экскурсиИ,

=зб.-tю:е.;,.,. на прогулке, в группе в процессе эксперименталъноЙ
-еяте]ьF-_t], ,:. :]рrоведение плановых развлечений, досугов, ПраЗДнИкоВ.

3.1]. t_,I:азоватеJIьная программа дошкольного образования
,.беспеч;:з.- _ рlазвитие личности, мотивации и способностей Детей В

:зз.lI1чнь_), з;lfах деятельности и охватывает следующие структурные
э_]I1нIlць.. _:е_]ставляющие определенные направления развития и
,. бразова ._, ] я _] eTeI"I :

- С О л] ] 1,'* . Ь Н О-КОММУнИКаТИВНОе РаЗВИТИе;
-ПОЗ: :З ;Те.lЬНОе РаЗВИТИе;
-РеЧjjt]j РаЗВИТИе;



-\} -a : ;, :;..НО-ЭСТеТИЧеСКОе Р€lЗВИТИе;
-O;:lil]_:-: - ЭаЗВиТИе.

-]. 1-: * , , :еализации образовательной программы дошкольного
]:.,.зов--_...: .,::ет проводитъся оценка индивидуального развития детей.

- r..,ая о"-_-.--: _,-rводится педагогическими работниками обр€Iзовательного
::e/ii-e-,1: : . ,:].:ках педагогической диагностики (оценки индивидуального

_-:jзI1l;1]; -:-.--, -,-ашкольного возраста, связанной с оценкой эффективности
- -]гс_ .1---. _ j -зi"lствий и лежащей в основе их дальнейшего планирования).

П::, .: . 1 .:,--l-]I]мости используется психологическая диагностика
] -:l3,1_.1,,: ; . :,-: { tsыяВЛенИе И ИЗУчение ИнДиВИДУалЬно-ПсИХоЛоГИЧескИХ

-.^,r5e:.__: : . .,'] -- _ зй), которую проводят квалифицированные специалисты.
}--_-.:.,.: -.]енка в психологической диагностике допускается только с

_ .._-1,-,1: :. , _ -.1]е"]еЙ (законных представителеЙ).
Ре., ..] - -,..:_ :lсихологической диагностики используются для решения

-.:-]: _:,-,,. .1ческого сопровождения и проведения квалифицированной
:'_'*^']З: :. _ :_:.1,I1Я ДеТеЙ.

-: _ - : 
-.._я\ реализации права на получение дошкольного образования

:_a..,1_-1_-._-..lj_:':.: С ОГРаНИЧеННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ В

- ]-:=зt:.: ;. j_]],l \чреждении создаются необходимые условия, в том числе

_ J:з_a .: _ ] : _:. ]нI,1зации инклюзивного образования.
r _ r - ] - :з..вательное учреждение работает по режиму пятидневной

_-_,1_-..- ,, . - :. .: с 07.00 до 19.00. Суббота, воскресенъе, нерабочие и
--1 1- ----: --
__-_)__-_:_- _-_: - -_-1 

:r.

-,, - - : _ ,.:азовательном учреждении могут организовываться группы:
- ].:: -:i. . *ня (В - 10-часового пребывания), полного дня (10,5 - 12-
:_:- --: _-. _ _:: ]r-зения), продленного дня (13 - 14-часового пребывания),
: _-, _._: a _ ::---_,_-) пребывания детей, выходного дня, кратковременного

-:a1._..1:.]1 -_,,, 5 часов в день) для детей дошкольного возраста, для детей
,,.,_-.-.з. _ ] :. .,.._] без реализации образовательноЙ программы дошкольного

]:..,]:":.-_.: :, :5еспечивающие развитие, присмотр, уход и оздоровление
]_.-,:_-:__,::.. з возрасте от 2 лет до З лет; по присмотру и уходу без
_ --,_.=: j--_ .:,. _ J:ззовательной программы дошкольного образования для
:-:-.:-,:-:,::, r з возрасте от 2 лет до 7 лет; семеЙные дошкольные группы.

: ; _ З. .:: - - . : l} ПП РеГЛаМеНТИРУеТСЯ СООТВеТСТВУЮЩИМИ ЛОКаЛЬНЫМИ
.' , _ -:],:,: _ 1_ .., _- З]Те,lЬНОГО УЧРеЖДеНИЯ.

-i.-- -.:.:е;-:ные дошкольные группы могут иметь общеразвивающую
i-:-:::..a_-.: . . _ э ;1.11,I осуществлять присмотр и уход за детьми без реализации
, ]:эзс:.,._:, --Ji программы дошколъного образования. Их деятельность
- :_._:].:=.-. _.:,_^ э Jя соответствующим Полоrкением и осуществляется в

- - _, _.- _ : _ :,:,l с Jокальными нормативными актами Образовательного
. 1:-.::-a...1 . I1 Санитарно-эпидемиологическими требованиями к
_ - ::a..:.-.:'' Il-'l\ цц3ц, раЗМеЩенныМ В )ItИЛыХ ПоМеЩеНИяХ ЖиЛИЩноГо
_ _ _1 -:--,
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3.18. Pe;+cгrt дня в Образовательном учреждении устанавливается в

соответствии с возрастными особенностями детей и способствует их
гармонично\ц- р€ввитию.

3.19. Про:оrжительность самостоятелъной деятелъности детей,
ЕепрерывноI"t непосредственно образователъной деятельности, прогулок, сна,

а также .rопl-стимый объем образовательной нагрузки определяется

С анитарно-эшгIемиологическими требован иями к устр оЙстВУ, СОДеРЖаНИЮ И

организашш ре;кима работы дошкольных образовательных органИЗаЦИЙ.

3.2О. Обршователъное учреждение может исполъзовать сетевУю фОРМУ

реализации бразовательных программ, обеспечивающую возможность их
освоениrI воспитанниками с использованием ресурсов нескольких
организациI"l. а также при необходимости с исполъзованием ресурсов иных
организашй. Использование сетевой формы ре€Lлизации образовательных
програьýl .]оIш(ольного образован ия и дополнителъных общеразвивающих
шрогра\ýt ос}lцествJIяется на основании договора между Образовательным

}чреждение\t II иными образовательными организациями.
3.2|. Обршовательное учреждение может реализовывать

_J,]o.1*.l _e._з:r_e общеразвивающие программы В ТечеНИе ВСеГО КаЛеНДаРНОГО
- ] lэ

j .]_ С .- _э,_.,+.ание дополнительных общеразвивающих проГрамМ И срокИ

_ J., че-;l.. =.- _*..:\1 определяются образовательной программой, разработанной
,: -, тве:-_ -з_--.- -,;, Образовательным учреждением.

_:.]_: Ч._:"р-,,едственная образователъная деятельность (далее - НоЩ) в

Образовате-]ъно\1 rIреждении прово дит ся в соответствии с учебным планом
Образователъным учреждениемразрабатываемым

__:].ltl.,_J.._-..j..o, НоЩ по дополнительному образованию (стуДии, крУЖкИ,

_ -:,:--,i.1 ,,, _ .., - _я:етей дошкольного возраста не проводится за счет ВреМеНИ,

. _f е:З-.-_--. _- ..;_ ПрогулкУ и ДнеВнОЙ СОн.

*..]- Г:.,ert детей в Образовательное учреждение осуществЛяеТСя В

= -,:я -:.a. ,, . ..1.-_oB.leHEIoM Учредителем и настоящим Уставом.
_]._j *:.lert Jетей в образовательное учрехtдение осуществляеТся В

a,-_е_..1- ;:,, _, (з-lендарного года при напичии свободных мест.

_:,]: *:;lelt в образовательное учреждение осуществляеТся По

_.:,-__.],l, j_..:_з.lенIiю родителя (законного представителя) ребенка При

:. -ЪЯ.._-_.1.: ОРI,rГИНаЛа ДОКУМеНТа, УДОСТОВеРЯЮЩеГО ЛИЧНОСТЬ РОДИТеЛЯ
:_1:,oj.__a_,- _,*1е:ставителя), либо оригинала документа, удостоВеряЮЩеГо
.:ч jt]J _ь ,l.-_,_rстр&нного гражданина и лица без гражданства в Российской

]-f,ra:,--i-i
:'!-!!,__j_:_

Pr^-.:,-._i1 (законные представители) вместе с ЗаявЛеНИеМ О ПРИеМе В

_ i,t :;c з: _ -. .ьное учреждение представляют оригиналы следующих
_ _ :,\ ),1:: _ a з ii IIX коПИИ:

-,_^з,:-;_з.lьство о рождении ребенка или документ, подтверждающий
. _,-ч,Iзt] 1.1яз;lтеJя (или законность представления прав ребенка);

-.,з.1-- _ e.lbcTBo о регистрации ребенка по месту жИТеЛЬСТВа ИЛИ ПО МеСТУ

_ :зiiь.з:_-_llя на закрепленной территории или докуменТ, соДер}кащий
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регЕстрации ребенка по месту жительства или по месту
Ial .IетеЙ, проживающих на закрепленноЙ территории).
I (захонные представители) детей, являющихся иностранными
LIE -Iш{ами без |ражданства, дополнительно предъявляют:
п- подтверждающий родство заявителя (или законность
! щав ребенка);
г- подтверждающий право на пребывание в Российской

тЕре граждане и лица без гражданства все документы

- _, .]еоенка.

- -: ]\сскоМ яЗыке ИЛИ ВМесТе с ЗаВеренныМ В УсТаноВЛеНноМ

првеш детей, впервые поступающих в Образовательное
: : - : -,ествляется на основании медицинского заключения.

: _ _ :.:.: предъявляемых при приеме документоВ хранятся в
: ] _ ].1 \ чреждении до прекращения образователъных отношений.

r].: ребенка в Образовательное учреждение оформляется
-::_ .-.цего образовательного учреждения.
_:.1З].Iе ребенка в Образователъное учреждение заключается

.,:'-. ОбразоватеJIъным учреждением и родителями (законными
ш) ребенка.

прЕе}tе воспитанников в Образовательное учреждение родителями
Е цреJставителями) предоставляется письменное согласие на
nt персон€Lлъных данных.
В Jоювор включаются взаимные права, обязанности и

-_ь сторон, возникающие в процессе обучения, воспитания)
,_ _- la за детьми, а также порядок взимания родительской платы

_-... _эвителей) за присмотр и уход за детьми.
- - --.:Jf,нИе ДоГоВора яВляеТся обязателЬныМ как ДЛЯ
-,:_J_ о учреждения, так и для родителей (законных
-._:.:'. .]оговор составляется в двух экземплярах, один экземплярэкземпляр

}бразовательном учреждении, второй у родителей (законных

- - По-]ПИсания ДоГоВора заведУющий образователЬноГо
1 з обязательном порядке знакомит родителей (законных
:-_:;il ребенка, принимаемого в Образовательное учреждение, с
__,' зэзltей на осуществление образовательной деятельности,
_ 1- -еобразовательными программами дошкольного образования,

_ _., Образовательным учреждением, иными локальными актами
е]ьЕою учреждения, регламентирующими организацию
LIьпого процесса.
Етелrевный утренний прием детей проводится воспитателями и
тг]Енскими работниками Образовательного учреждения.
-fеЕЕые больные дети или дети с подозрением на заболевание в
: --_-_t-lC },чреждение не принимаются, заболевших в течение дня

:'. -r]T от здоровых детей (временно размещают в помещениях
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. - rкa) до прихода родителей или их госпитыIизации в лечебно-

: 
-..-_r] организ ацию с ин формированием родителей,
: -еРеНесенного заболеванищатакже отсутствия более 5 дней

:).I нерабочих и прЕlздничных дней) детей принимают в

'.\чрежДенИеТоЛЬкоПриналиЧиисПраВкисУказаНиеМ
-._ьности заболевания, сведений об отсутствии контакта с

,]о.lьными.
],.] воспитанников из Образовательного учреждения в другое

rпр,я нIiIл ппик2за, Уппавления,. чреждение производится ня на основании приказа Управления

цчzUгх:
ЕаIштаJIъного (текущего) ремонта учреждения (полностью или

:\1ости от объема работ);
_ _l.t-lIIТелъства на месте сноса Образовательного учреждения;

_ -L]l1од.

]::1-1вптельные отношения прекращаются в связи с отчислением

,,,. Образователъного учреждения:
, -1:iончанием освоения основной образовательной программы

_ 5:азования и достижении воспитанником на 1 сентября
-: зозраста, необходимого для обучения в образователъных

:э.]*-II,1зующих общеобразовательные программы начального

::-:-,1Я,

: :..ЬНЫ9 оТношения
- l1 :Я\:

_.,._.rBe родителей (законных представитеIIей) воспитанника, в

:..\ЧаеПереВоДаВосПиТанникаДЛяПроДоЛЖенияосВоения
:-],- ii программы в другую организаЦИЮ, осуществпяющую

lЕ\Ю ДеЯТеЛЬНОСТЬ;

цIIативе Образователъного учреждения, В случае установления
ц поря.ща приема в Образовательное учреждение, повJIекшего по

Ете]я (законного представителя) его незаконное зачиспение в

TgIbEoe )Е{реждение;
обстоггельствам, не зависящим от воли родителей (законных

rтеrcй) и Образователъного учреждениrI, в том числе в случае

ш Образователъного учреждения.

+ }-IIдстники оБрдзовдтЕльного процЕссд. их
ОСНОВНЫЕ ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ

}'чдтшпсами образователъного процесса являются воспитанники,

t (захонные представители), педагогические работники и иные

ш Образовательного учреждения. Права и обязанности участников
твIьЕоЮ процесса опредепЯются нормами действующего
пвlъ€тв? Российской Федерации, Республики Крым, настоящим

. Енъtлfи локЕIJIьными нормативными актами Образовательного
rпg

могут быть прекращены досрочно в
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- - -, ...,- _ ,-:','1образоватеЛЬноГо Процесса обязаны осУЩесТВЛяТЬ сВоЮ

.: :.. j._, _ _ _: :_ _:нове уважения 
человеческого достоинсТВа, ПраВ ЛиЧносТи

_ _. _ _ _::. ,. _ l.__ение и свободное развитие, заботиться о сохранносТи и
- , :,] _.: ] . -.'_ -,r-\Iатериальной базы, соблюдать режим работы

- 
_:: _:_: -.-: -., _- \чреждения, выполнять настоящий Устав И ТребоВаНИЯ)

:- '' :;::: ] -окалЬныМи акТаМи образоВаТеЛЬНоГо УЧреЖДенИя.

_ - :: _ _ . . _,, -- aства, уважения личности ребенка И ПреДосТаВЛенИя еМУ

, - __: ] _ .: :, ,,1.1 в соответствии с его индивидуальными особеНнОСТЯМИ.

: _ _ .1_:]I1ки образовательного учреждения имеют право на:

_1;_-. .l : : ..о.lучение дошколъного образования в соОТВеТСТВИИ С

-_:]. -: ]: . , _,\']арственными образовательными стандартами;
-. _-,: : . - - -:;. оВеческого достоинства, защиту от всех фор* физического

- - :, . . _:,^I1"-IИя, оскорбления личности, охрану яtизнИ и здоровья;
_ _ : -: :.:-_-1l1e потребностей в эмоцион€lJIъно-личносТнОМ ОбЩеНИИ;

- _ . : -_ : , : з.--I1е физиологических потребностеЙ (в питании) сне, отдыхе

-- - -. . .:-_'-ТВИИ с ВоЗрасТоМ И ИнДИВиДУаЛЬныМи особенносТяМи
-, : :

- .:-: ,.; .: i,9rlggц"х способностей и интересов;
- -,-:,.: ::заJифицированной помощи в освоении образовательныХ

-- .' : :.::.1- \,чебными пособиями) оборудованием, играми, игрушками,

: _ - ---._-,,.,,, обучения и воспитания;
_-, ::, = 

-ополнительных (в т. ч. платных) образовательных услуг;
_-' --. - -:...езIlе УсЛоВий ДЛя обУчения с УчеТоМ особенносТей ИХ

-. _ ,-,:-: ...-l Р&ЗВИТИЯИ СОСТОЯНИЯЗДОРОВЬЯ;

--. -: :,::.:- в порядке, установленном локальньiми ноРМаТИВНЫМИ

- - - - 1: _,з.lваТеЛЬноГо УЧрежДенИя, Лечебно-оЗДороВиТеЛЬной

- _ _ j- ] : 
-_-_.:. 

объектамикультурыиобъектамиспортаОбразОвательногО

- :_ --.l_:1 - \сJовия пребывания в Образовательномучреждении.
-- - - i-: -...i (законные представители) воспитаНникоВ имеюТ право:

-.:-: _ ,,.:-я с Уставом образовательного учрех(дения, лицензией на

. ;- :,.:_ : образовательной деятельности, учебно-программной

- -; - . : :, ,, . :,5разовательной деятельности;
- . .:_: _ :_ jJя с содержанием образования, используемыми методами

-:_'-.,.._-..;:ТаНИЯ;
- ] : ", '-1 . ]:1конные праВа И ИнТеРеСЫ РебеНКа;
-- _._-.::- : ;lнформацию о всех видах планируемых обследований

_ _.. ..:-.-::ii\. психолого-педагогических) ребеНКа, ДаВаТЬ СОГЛаСИе На

.:. -:._.,:- __:_tl1\ обследований или участие в такиХ ОбСЛеДОВаНИЯХ,

_::_:_._ _ _ ;1\ проведения иIи участия в ниХ, ПоЛУЧаТЬ инфорМацИЮ о
- : . -- _: _:.. _-]t]вс-]енных обследований ребенка;
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- _:. :, - -: :.:, ь при обследовании детей психолого-медико-
-_---..:::-: , ::о\IиссиеЙ, обсуждении результатов обследования и

:-j -: -._\,ченных по результатам обследования, высказывать свое
: j, : -,i. _ .-.-ьно предлагаемых условий для организации обучения и

: - , _: '1 -:.- -_.

-:- _ :,..: -:.-.lо7кения администрации Образовательного учреждения по
a: :-- -._ ] l - -bI С ДеТЬМИ, В ТОМ ЧИСЛе ПО ОРГаНИЗаЦИИ ДОПОЛНИТеЛЬНЫХ

: :: , .' _ _l _ З]ТСЛЬНЫХ УСЛУГ;

-_--: _:- : *:1еJоставления ребенку присмотра, ухода, охраны и
.:- :_ , l : _ здоровъя, воспитания и обучения на условиях,

: _ - l: j: :_ ., ]оговором с Образовательным учреждением;
-: _ - . - : -, :,- заться с педагогическими работниками Образовательного

, . - : - :: . : - _].-lбJемам воспитания и обучения ребенка;
--l :,,_ _-: ,,ч&стио в управлении Образователъным учреждением в

. ;_: ; ] :_ -, 1отренном настоящим Уставом;
- - - _ - ,::.:. ь отчеты заведующего Образователъного учреждения и

:__ _,.: _:]. _еСДеТЬМИ;
- : - :.:: . Образовательному учреждению посильную помощь в

, .. .,тавных задач, в части сохранения и укрепления физического
_'-._- ., _ j-lороВЬЯДеТеЙ;

-- - . -.:._ 13ч,торготь договор между Образовательным учреждением и
- _,:- : :_:: -r.-{НыМИ ПреДсТаВИТеЛяМИ);

-- - -:. j .1_.формацию о реализации в Образовательном учреждении

. -] - :. - _]_lIкольного образования, а также дополнительных' - ':-_ _:: a._ЬНЫХ ПРОГРаММ.

-_.: :- _:_: }-став, в части, касающейся их прав и обязанностей, правила
: - . _: - -:. . :^]спорядка Образовательного учреждения, требования

, ' ,:,: -.:],:зтивных актов Образовательного учреждения, которые
- - -: :: _ a _]:_ _ :e/n LIM занятиЙ воспитанников;

_ : - :--_-: ,* есть и достоинство воспитанников и работников, 
.:_:.:_ :,-::,]_t] }-чреждениЯ;
-]' :,:_: основы интеллектуального, физического, нравственного

- _.__.- _, : : ]: :,-_:,.З, В РаННеМ ВОЗРаСТе;
--:- _:-.]:-.^HO ВНОСИТЬ РОДИТеЛЬСКУЮ ПЛаТУ За ПРИСМОТР И УХОД За

- : .: -.-_ ,,,, : _ 1:эзовательном учреждении;
_ : -::-.:1.:-_

- - - - _ -.-,: _ -. _ эtlз\Iожном отсутствии ребенка или его болезни;

-: : : - _ з: .io .lI1чно (или на основ ании доверенности) передавать ребенка
: -_,:,: -._._ .1 забиратьребенка;

--- 1:_..]естно выполнять условия договора с Образовательным
-::,-::-i:\..

- : - -:.1].l-.-iять к ребенку антипедагогических методов воспитания.
- j j:,:],|_ -eicTBoBaTb с педагогическими работниками Образовательного

_ ; : -з_-.,:,_ з вопросах воспитания ребенка;
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:е :\ с \IoTp е Ei э_. положен иями действующего з аконодателъства, договор ом

1 : :з..в. _ ;- : .-. :_\I,УчрежДениеМ,

-.-, З: ,-_-,]:_lо-Iнение или ненадлежащее исполнение обязанностей
_ 

_,]_з_;1 l,]_l: __ 
_.._ые представители) воспитанников несут ответственность,

- - -].lta _:-_:.- r'r _]ейсТВУЮЩиМ ЗаконоДаТеЛЬсТВоМ'

_ S В _...--\ защиты прав родители (законные представители)

_ _ -,1_::__i,: j,_^: . _._\Iостоятелъно или через своих ПРеДСТаВИТеЛеЙ ВПРаВе:

__.;_.];:.. :_: в органы управления образовательного учреждения,
-.: -.-*.li - _ _.:).1ене;ии к работникам, нарушающим и (или) ущемляющим

- .l : _.. J,,- a _,1 _ -::,..:КОВ, родиiелей (законных представителей) воспитанников,

-,-,.,_-_.-_,,..-_-:-:_.--.,, взысканий. Такие обращения подлежат обязательному
- -,-]l: __-=...l., ._-,ззанными органами с привлечением родителей (законных

_ - - _ -,_:.1 _ -..-.: ЗОСПИТаННИКОВ;

_ _, 1.:, : _:: q в комиссию по урегулированию споров между участниками

_ _._, _ __1__._:___:_],, отношений, в том числе по вопросам о наличии или об

- _ , _ :,'_-,-. :'_- :, _. -IIKT& ИНТеРеСО
_.l: _ _ _r j _- :.._ _ ь не запрещенные законодателъством российской

- . -:_- :. .,".1.,:.a способы защиты прав и законных интересов,

-.:]-:-:.;..:..r-..'оТношеНИЙсоЗДаеТсяВцеЛяХУреГУЛИроВанияраЗноГласий
:: _. -]__-_: _:,1::_.,\Iи образовательных отношений по ВоПросаМ реаЛИЗациИ

-:- :._, _ ]:.: j:з3ние, в т.ч. в случаях возникновения конфликта интересов

--:-.-..:-.-::..-.'.рабоТНИка'ПрИМенеНияЛокаЛЬныХНорМаТиВныхакТоВ.
_:-_:. :_ j-.::;1я. организащии работы, принятия решений комиссиеЙиих

_ 
_ 

. .,._.-.__.: . -. Jтанавливается соответствующиМ ЛОКаJIЬНЫМ аКТОМ

..,. 
_ -.1. --:_,-. о учреждения, который принимается с учетом мнения

':;.--.-:-._.1...ей'аТакЖеПреДсТаВиТеЛЬныхорГаноВрабоТнИкоВ
: _-- -

.- -'_ j - : _: _ ...]-. _-,. о \,чреждения ("р" их наличии),

^....jJНаЗаняТиеПеДаГоГиЧескойДеяТелъносТЬЮВ
-_.':_:_'._;.,:..-'].I УЧРеЖДеНИИ ИМеЮТ ЛИЦа, ИМеЮЩИе СРеДНее

_ _ -: _.l __._.*.b:t-ie или высшее образование и отвечающие

::--., _.:::_1 .1t-_-_jы\I требованиям, указанным в квалификационных

, - - .,_; _^,-1..,1::-1,: i1 (II-1и) профессиональным стандартам,

_: 
-;-,._. 

t-_ i:ческой и иной трудовоЙ деятельности в Образователъном

.r._З:,:.1*З]оПУскаЮТсяЛицаПоосноВанИяМ'УсТаноВЛенныМТрУДоВъiМ
. ._- '- 

-: _.. j-'_ зо\I Российской ФедераЦИИ'

-' ]:_^.-.. ;--. _ e.lbнoe учреждение формирует аттестационные комиссии для

. ----_.1i -.-_ _естации педагогических работников в целях подтвер>ttдения

. . , ]- _a _з,:q .'е]агогических работников занимаемым ими доJIжностям,
_....i:.lеrtнарабоТУвобразоВаТеЛъноеУчрежДеНиеПеДаГоГИЧескИхИ

:_ ,л ._.]l5,,. _:-_,1ков осуществляется в сооТВеТСТВИИ С ДеЙСТВУЮЩИМ

, _ _-__^' ----_e-."TBO\,I.
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-. 1]. Пе::. огtlческие работники Образовательного учреждения имеют

. .1:f . свобо_]ь; ;i социалъные гарантии, предусмотренные законодательством

-::iйскоir Фе:ерации.
;. 13. П.:з.о."ческие работники Образователъного учреждения имеют

- _:зо На:

-свобо.r} преподав ания, свободное выражение своего мнения, свободу от

: ]те.]ьств: з rрофессиональную деятелъность;
-свобо:r зь_tiора и использования педагогически обоснованных форм,

; -.,тв. \1€то -t,з обучения и воспитания;

- Т В оLrч е a \., .\l I 1нИц иативу, разработку и применение авторских программ

з _t-lJ,tlts tl,.i,, ченIlя и воспитания;
-зыtiо.: l: ;:.'ПоЛъзование учебных пособиЙ, материалов и иных средств

,*_a_1;:я .1 з,,],._11тания в соответствии с обРаЗОВаТеЛЬНОЙ ПРОГРаММОЙ И В

_^: -.{е. 1. 

" 
_ ]..trЗ.-1енноМ законодательствОм об образовании;

-|.з"---: _ _-...з пользование информационными ресурсами, доступ в

- 1-.{е. \. f,новленном локальными нормативными актами

, ::з..з. э-Ьл*t]Го учреждения к информационно-телекоммуникационным

.: :].l ;, ,jзз:l.: a.,nrrr*, учебным и методическим материаJIам, материаJIъНо-

-. .--],::];.-:-,1],,l ,-'_.е-]ствам обеспечения образовательной деятелъности;

-,.,.-.:-_.13 з \правлении Образовательным учреждением, в том числе в

._-_,1--*.r*b_}, ОРГаНаХ УПРаВЛеНИЯ, В ПОРЯДКе, ОПРеДеЛеННОМ НаСТОЯЩИМ

-..'*.::.,:3ЗобсУЖДениИВоПросоВ,оТносяЩихсякДеяТеЛЬносТи
_-.:: t э-: j.:b-.). о уЧрежДеНИя;

--- _ ъ:-,:_-_е_.I1е в общественные профессиональные организации в формах

: _ : : i -..з. .. . _ :1новленном законодательством Российской Федеращии;

-.--':-.з.-:1еВкоМИссиЮПоУреГУЛИроВанИЮсПороВМежДУУЧасТникаМИ
- 

_^ _'- j --;-: _ З._r:lЬi\ оТНоШений;

- j -'. .: _', -lпофессионаJIъной чести и достоинства, справедливое и

.:_-, _,l:_ .-е ::1сследование нарушения норм профессиональной этики

: -..-_ J _ . 1]_е -, _-:: 1\ 1,.)аботников;
-: _- --,,_,-,_ 

' З:..j\'ю продопжительность рабочего времени;

_ _ 
__ _l_. ___.,l _ .._rono. профессиональное образование по профилю

: - _'_ _ ,_- _ .: 1- a :: t' ,: :еятельносТИ не реЖе ЧеМ оДИн раЗ В ТрИ ГоДа;

-з._.з_ tr-__э_i-1 основной удлиненный оплаЧиВаеМЫЙ ОТПУСК,

_ 
_ 

_!]_.;,.1_ 3_эiость которого определяется правительством российской

- : -:'_'*--,l.:l

--._.1_э-Ь_-ый отгtуск сроком до одного года не реже чем через ках(дые

_ _ !_ь..е _ _*--._,.-.ерывноЙ преподавателъскойработы в порядке, установленном

: a::--r..b_].i trLrГ&ном исполнительной власти, осуществляющим функции по

::._л-:Jо_rз i.улuр.твенной поJIитики и нормативно-правовому

-. ..,,liоз:_;1iо в сфере образования;
_ _traгL-\-.-_:_.oe назначение трудовОй ПеНСИИ ПО СТаРОСТИ В ПОРЯДКе'

, . _.__,.rэ._з jj_1о\I законодательством Российской Федерации;
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ьЕъIельГоТыИГарантии,аТакжеДоПоЛнИТелЬныеМеры

- '-ji:,: ----ержки и социаIIьной помощи, предоставляемые

: _ - . , .: __ _ _ _. ,: -::ботникам муниципаJIьного образования городской округ

: _, _ _ _ . ,. _ .: _\ блики Крым;
_ __.:.- ,:.::_._ ;I свободы, предусмотренные федеральными законами,

- ,'_Э-:.:, .,, .-_--.-ВоВыми актами Республики Крым,

_ _ :- : 1 _; сВоЮ ДеяТеЛъносТЬ наВысокоМ профессиоНаЛЬноМУроВне;

.a_ , : _ _] ] -'_.аВОВЫе, нравственные и этические нормы, следовать
- .' _ -- : __, _ ессиональнои этики;

.:l:.l:--:.ЬИДосТоинсТВоВосПиТанНИкоВИДрУГихУчасТникоВ

_ 
'_: 

_l , : :: : 
-,_ 

-]Тношений;

]..--}'ВосПИТанНикоВПоЗНаВаТеЛЬнУЮакТИВносТЬ'
: ::,, - _Ь. инициативу, творческие способности, формироватъ

- :,1:З. формировать у воспитанников культуру здорового и

, 1_ -,-l:t 
^tизни;

: _ i пе.]агогически_ обоснованные и обеспечивающие высокое

:].аззнIля формы, методы обучения и восtIитания;

_: ]собенности психофизического развития воспитанников и

: ---'ЭоВЬя, соблюдать специалъные условия, необходимые для

: :_. ]tsания лицами с ограниченными возмо}кностями здоровья,

.:_ь При необходимости с медицинскими организациями;

у;rтЕЕIески повышать свой профессионаJIьный уровенъ;
)_IET6 аттестацию ,на соответствие занимаемой должности в

ETzrEoB]eHHoM законодательством об образовании;

):шть в соответствии с требованиями законодатеJIьства

Llblтьre при поступJIении на работу и периодические медицинские

а таЕfiе внеочередные медицинские осмотры по направJIению

).IETь в установленном законодательством Российской Федер ации

ilчеше и проверку знаний и навыков В области охраны труда;

o.filтb Устав Образовательного учреждения, правила внутреннего

распорядка, требования иных локальных нормативных актов

в]ьЕою у{реждения;
r_-IElTb УСЛОВИЯ ТРУДОВОГО ДОГОВОРа;

IЕять иные обязанности, предусмотренные федеральным
Lfb€TBoM, з аконодательством Р е спублики Крым,
IIDaBa И обязанности педагогических работников

rтетьЕою )п{реждеНия распространяются также на иных работников
втвlьЕою учреждения, но топъко в части 11рав и обязанностей, не

bf\ с пе.f,iгогической деятельностью.
? .1-. _ HltKaM Образователъного учреждения запрещается

: : _ : *Рофессиональную деятеJIьностъ для политической агитации,

_ _ :: JпIlтанников к tIринятию ITолитических, религиозных или иных
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_ _ 
-а:енIlЗ\ eI проведение тарификации работников ОбразоватеJIъного

- _ : -3НIlЯl
-- \ cTaHoB,]eHHoM порядке представляет бухгалтерскую и

_ 
- : _;1Ческ\.}о оТчетносТЬ В сооТВеТсТВУЮЩие орГаны' оПреДеЛеннЬiе

_ _ r;i;#::"'i; представляет на рассмотрение общему собранию

. ._.,iков образоВаТелЬНоГо УЧрежДеНИя ежеГоДный отчет о ПосТУПленИи и

-.]tsЭНI1I1 фtlнансовых и материалъных средств Образователъного

: : -Зj-IIIЯl

-, _ верж_]ает образоватеJIъныg программы;

- --,]. е с печIlв аеТ осущестВление обрu,оuu,елъного процесса в соответствии

- - _ 

"я-lII\t 
}-ставом, лицензией;

- _-,5еспечtlвает создание необходимых условий для охраны и укрепления

_ _эъF-. организации питания воспитанников и работников

. : j--З] е--1ЪНОГО УЧРеЖДеНИЯ;
- -- JэсгечIlвает организацию и выполнение мероприятиЙ по гражданскои

. _ __з з с.-t\ чае ,р.ruur,пuйных ситуаций1_1_::п*' обеспеЧИВаеТ ВЫПОЛНеНИе

_ 
_ _ -:;-;:ечlтй наЧаЛънИка штаба ГражДанской обороны;

..-.3..iIоТВеТсТВенносТЬЗаорГаниЗацИЮ'ПоЛноТУикаЧестВоВоинскоГо
. : - _:. _ tr_ .lзсно \ становленным праВИЛаМ;

-._.З.е.;]еL-lсоНаЛЬнУЮоТВеТсТВенносТъЗаДеяТеЛъносТЬобразоватеЛъноГо
-::._э-{;1я.ВтоМЧисЛеЗаВыПоЛнениеМУНициПаЛЬноГоЗаДанИя'За

.-:-=3t-r3]iсПо.lЬЗоВаниебюДжетныхсреДсТВ;
- _ J - r l'-с ывает коJIлективньiй доrоuор Образовательного учреждения;

- _- Jз;,ечIlвает nornn.n.rnyo безопасностъ Образователъного

'' _;1;.J."ilBeeT исполнение плана финансово-хозяйственной

::]:-.:iч]..rlrобразоВаТеЛЬноГоуЧрежДеНИя;
-..)э:Б.]аеТрежиМзанятийВосПИТаНнИкоВ,ПраВиЛаПриеМа

' - 'l -;--IiKoB: - ющим законодательством иные
-., --,. -jеств]яет в соответствии с деиству,

-.:---',-i,^;1По.lноМоЧия'ВыТекаЮЩИеиЗцелей'ПреДМеТаИсоДержания
_ 
-.. ._Oil .]еяте..Iъности Образователъного учреждения,

:.о.КоltпеТенцИяИУсЛоВИяДеяТеЛъносТИЗаВеДУЮЩеГо
-::.rЗ3Те..IЬноГоУЧрежДенИЯ,аТакжееГооТВеТсТВенносТЬоПреДеЛяЮТсяВ

- 
-t,эt-l\I ]оговоре, заключаемом между Управлением И ЗаВеДУЮЩиМ

, _ rЭОЗЭТе,-IЬНОГО УЧРеЖДеНИЯ,
.:rбыltltНарУшенияМиДолжносТныхобязанностейЗаВеДуюЩиМ

.:ltаВ3ТС.lЬНоГоУЧрежДенИЯ)ВЧасТносТИ'яВЛяЮТся:
___есL-lСr.]юlение предусмотренных законодатеJIьством

':.]Зо\IТI-rСбованийоПоряДке,УслоВияхИсПоЛъЗоВаНИяИрасПоря}кения
ecTBo\t. .]енежными Ъf.о.ruur" образоватеJIьного учреждения, о

_ 1-:{е по.]готовки и представления отчетов о деятельности 
и об

_ - -.-ьзованI1II "*ущaaruu 
Образовательного учреждения, а также

: : : --trJHeHIle }IУНициПаЛЬноГо ЗаДаНия,
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j.]. КолrегIlа_IIьными органами управления образоваТеЛЬНыМ
: -,::]ение}I ЯВ,lяЮТся:

-t]бrцее собрание работников образовательного учреждения (далее -
эе собранtIе ):

-Пе:агогltческий совет Образовательного учреждения (далее
: _:_ t-iГIlЧеCKIII"1 совет);

: так^.е \Iог\ т формироваться:
-}-_lрав_rяюшttй совет Образовательного учре}кдения (далее

- _:з. яюшttl"t совет) и (или)
-л]t-)псчIlте.,ьский совет образовательного учреждения (далее

- . -.-_, 
i Т е.l ЬС Ki 1 I"1 С ОВеТ).

_' S. Ко.-l.-iегIlа]ьные органы управления Образовательного учрех(дения
_:i-r лg-я ;i -ействуют в соответс,гвии с настоящим Уставом и положениями
--,:}, c-l]_ ]:_з\. \ твержденными образователъным учреждением.
j 9. В --е.lях учета мнения родителей (законных представителеЙ)

: -_,:_-._-__-_,:_{t-lз по вопросам управления образовательным учреждением и

, ::.1_-_я _ilIt Образовательным учреждением локальных нормативных актов,
_ -,.lj_:]f L_li\ IIX ПРаВа И ЗаКОННЫе ИНТеРеСЫ, ПО ИНИЦИаТИВе РОДИТеЛеЙ
_. _ _.-.э_]l :lре.]ставителей) в Образовательном учреждении может

::з;_;,-Я:
- * t-зз эо-l;1телей (законных представителей) воспитанников;

-] _ -.: _ e.:bСItl1e коМиТеТы.
-:_е,ьность вышеуказанных органов регламентируется локальными

r _. Е Образовательном учреждении могут действовать
- _ .: :,1.-,_-_:__ьные союзы работников Образовательного учреждения.

].l..з.-_,:е оL-\ганов, указанных в настоящем пункте, учитывается ПрИ
- -_: _.1.1 -urк.аlьных нормативных актов образовательного учреждения,
_ . :..-.з_1_-.1-- l:\ права воспитанников и работников образовательного

- : -;.-..:-я. з так}ке в иных случаях, предусмотренных действующим
_ _ _ --: _ з.ль!,тзо\I об образовании.

r _ _. оtluее собрание работников образовательного учреждения,
: :: _:я поl,тоянно действующим коллегиаJIьным органом управления

_:-: _j;_е..ьного учреждения и имеет бессрочный срок полномочий.

r __, Об_цее собрание работников Образовательного учрея(дения
: ::_-,-_ _{оr__еГiIаЛЬныМ орГаНоМ УПраВЛенИя, В коМПеТенцИЮ коТороГо

_.. _ ..:il_iят;iе решений по следующим вопросам:
-....Jel_;:e предложений в план развития Образовательного учреждения,

-. :.:.,.lз tl н8пр8влениях образовательной деятельности и иных видах
- : :._:::t]v, _i: образовательного учреждения;

- _эзэ,i:lенIlе ежегодного отчета о поступлении и расходоваНИИ
- - ::.: -^,з;_\ ;i \Iатериальных средств Образовательного учреждения;

-=:,:_1я л ;1е правил внутреннего трудового распорядка ОбразовательноГо

t:!,a-
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. : ,proekTa новой редакции Устава образовательного
. . з IIзN,Iененийидополнений, вносимых в Устав;

, - .: ПРИНЯТИе ПО ПРеДСТаВЛеНИЮ ЗаВеДУЮЩеГО ЛОКаЛЬНЫХ
. _ t tiразовательного учреждения;
- I1 обсухtдение вопросов стратегии развития
. -:]е/l,ДеНИЯ;

. - :l обсуrкдение вопросов материально-технического
. ,: --снIlя образовательного процесса;

lgвe отчетов заведующего Образовательного учреждения и
I органов управления Образовательного учреждения по
arтеIьности;
lEEe и выработка предложений по улучшению работы по
tlЕтzlЕиrl и медицинскому обслуживанию воспитанников и
Iхц)вательного учреждения ;

решениrI о необходимости заключения коллективного

ryеJставителей работников в комиссию по трудовым спорам;
. представления интересов работников профсоюзной
lх) Еному представителю;
ЕЕе требований в ходе коллективного трудового спора,

работниками Образовательного учреждения или их
|щ

пеобходимых условий, обеспечивающих безопасность
xTzrEmI детей;
ъ-сlовий, необходимых для охраны и укрепления здоровья,
]IЕтания воспитанников и работников Образовательного

- _._о/i.ения об Управляющем совете и (или) Попечительском
:: _ З.lЬНОГО УЧРеЖДеНИЯ;

-_ . ,:::.-_.:е ежегодного отчета о проделанной работе Управляющего
. _ечительского совета Образовательного учреждения;

, : : .--"-ения о прекращении деятельности Управляющего совета,
_ j -: .овета и 

формирование 
нового состава;

_-:l ; .]_]8тOЙств о награждении работников Образовательного

- _ - -:-.1е иных вопросов деятельности Образовательного
. --;- ,:, ..-.1есенных на рассмотрение заведующим Образовательного

_ - _:.- :, : -.1.1егиальными органами управления Образовательного
_ - _::, :

- j З ]_,_:е_]ании Общего собрания могут принимать участие все
.-. _- ,, _ ]:--_jовательного учреждения.

r . - - 1 :е собрание работников созывается по мере необходимости
, -: - --:- - ] :-f 11д,..- у-же одного раза в год. Решение о созыве Обrцего собрания
- :.1:.,,- э ..:,:HIl}{aeT заведующий Образовательного учреждения.
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:: ' ' - -'--_llle счИТаеТся ПраВоМоЧныМ, есЛИ На еГо ЗасеДаниИ
-: ] _: : lt более от общего числа работников Образовательного

_. зеседании Общего собрания избирается председатель и

- -:--:-,-: I1 члены общего собрания осуществляют свою
. -: j _, _ ]_lественных началах.

_ . ._.,= на общем собрании принимаются болъшинством голосов
::=::-, _ствующих членов Общего собрания и оформляются

lI _ . енl.tя являются обязательными, исполнение решений
:з-]\!Qщ|.{р1 Образовательным учреждением. Заведующий

--: 
,1---ередном Общем собрании работников об исполнении и

. - - ._-ения решений предыдущего Общего собрания.

_. : -.за Образовательного учреждения, утверждения правил
: - ]зого расlrорядка Образовательного учреждения, принятия

попечительском совете
-: :.-. - _ ] \'ЧРеЖДеНИЯ, ПРИНЯТИЯ РеШеНИЯ О ПРеКРаЩеНИИ
ЕтЕ Ушравляющего совета, Попечительского совета

: , a -rго состава принимаются большинством голосов, но не
_ бшего состава.

--:ган, наделенныи полномочиями по осуществлению
-,. нкциЙ в соответствии с настоящим Уставом.

.. _._..,tением об Управляющем совете.

, :, - -_-:ых представителей) воспитанников составляет не менее
l._: _:..:те-IIя родителей (законных представителей) от каждой

_ _ :, ч.-Iенов Управляющего совета из
: -:.- - . - \чреЖДения не МожеТ ПреВышаТЬ

!-ryавтпощего совета. Заведующий Образовательного учреждения
: : _,:.:: --..^енов Управляющего совета по должности.
- ] -: з. -яющего совета утверждается сроком на три года приказом

Образовательного учр еждения.

-:- - 
"t]BeT& 

по ДоЛЖносТи, как ПреДсТаВиТеЛЬ аДМиНисТраЦИИ

числа работников
ll4 от общего числа

_ : _,\чреждения.
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-: :з.]яющего совета может быть делегирован представитель

.1.1 совет работает на общественных началах,

_ _,lческий совет Образовательного учреждения является

_:-.'ЮЩИм колJIегиаJIьным органом управления, который

: : ],Iотрения основных вопросов образовательного процесса.

::-1;-1 совет имеет бессрочный срок полномочий,

: -]гогический совет входят заведующий, а также

:аботники, состоящие в трудовых отношениях с

] l },чреждением (в том числе работающие по

,, .1 на условиях почасовой оплаты).

. -fтe-]eM Педагогического совета является заведующии
:1DеЯ(ДеНИЯ.

_ _ .1ЧескИй совеТ считается правомочным, если на его

_ : _ з\,ют более 50% от общего числа членов Педагогического

огEtIеский совет В полном составе собирается не реже

DjI. Для рассмотрения текущих вопросов созываются м€Lлые

юветы.
I)гЕIIеский совет в цепях организации своей деятельности
.::;. который ведет протоколы заседаний, Председателем

_ : _rзета является заведующий Образователъного учреждения.
- -:_--- _ ;1ческий совет принимает решения открытым

.lI Е оформляет решения протоколом. Решение Педагогического

:-тсп цринятым, есJIи за него подано большинство голосов

LlщЕl TL-IeHoB Педагогического Совета. При равенстве голосов

). тятеlя Пе цагогического совета является решающим,

зхl_ Iю ЕЕициативе двух третей членов Педагогического совета,

Ь засе:zlниrlх Педагогического совета могут присутствоватъ:

:EЕгп Образовательного учреждения, не являющиеся членами

, _ _- зета;
;ь_полняющие работу на основе гражданско-правовых

- :]3нных с образовательным
j;КОННЫе ПРеДСТаВИТеЛИ)

учреждением;
воспитанников, при наJIичии

_ _.:ЧескоГо соВеТа.
. l-етенции Педагогического совета относится решение

. _ -t'lBl
_ : I1 совершенствование методического обеспечения

:- __:lр]оцесса;
: .: .: :IрI]нятие образовательных программ;

*rтFенпе организ ации и осуществления образовательного процесса

3:ствrтп с настоящим Уставом, полученной пицензией на

з -..' 
r]-l 

р аз оватепьной деятельно сти ;
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j - текущего контроля реализации образовательных

- , -,*-ьных нормативных актов образовательного учреждения
]1петенции;

, - II формирование предложениЙ по улучшению
: j _-'ЗаТеЛЬНОГО 

УЧРеЖДеНИЯ.

- -. ,: СОВеТ Не ВПРаВе РаССМаТРИВаТЬ И ПРИНИМаТЬ РеШеНИЯ
- : .:iч,енным к его компетенции настоящим Уставом.

: -, '". СОВеТ Не ВПРаВе ВЫСТУПаТЬ от имени Образовательного

- . , _ -.чреждения, а таюке обеспечения благоприятных условий
- - :]боты в образовательном учреждении может создаваться

- ] - ,:.: СОВеТ ОбРазовательного учрех{дения - коллегиальный
, . :-,-: ПоЛНоМоЧИяМи По осуществлению консультативно-

деЙствующим законодательством. _:{цIiй в соответствии с

-::-::-]lIи и Республики Крым, настоящим Уставом.
fIопетлтельского совета осуществляют свою работу в

-- : _-зете на общественных началах.

: -:. -.1 работников образовательного учреждения (в том числе
а Образовательного учреждения (по должности);

::,I с

: - _._ЦноМ
члены (лица, которые могут оказывать реальное
, функционировании и развитии Образователъного

численность Попечительского совета является
Dй_ зависит от количества попечителей Образовательного

- _:a_]еляется Положением о Попечительском совете.
: l:- ПОпечительского совета из числа родителей (законньiх

- ; ' - r,rспитанникоВ избираются на родительском собрании.

- -:- в состав Попечительского совета от работников
,:_]_,-а \,чреждения выдвигаются на Общем собрании или по

,..-..1 ;IаТИВе ПУТеМ ПОДаЧИ ПИСЬМеННОГО ЗаЯВЛеНИЯ.
- , , j -IIII К ОСУЩеСТВЛеНИЮ сВоих полномочиЙ ПопечительскиЙ

: ::. : --,оптировать в свой состав членов из числа гра}кдан,
*з;i организаций И учреждений независимо от форп,l

fэганов государственной власти Республики Крым, органов
::] : _--. ^.равления муниципаJIьного образования.

Iъ числа членов Попечительского совета избираются
._ь. за}Iеститель председателя Попечителъского совета и секретарь
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_ _:. -*_..енов Попечительского совета, как коллегиаJIьного органа

ш. !тверждается приказом по Образовательному учреждению.
Пре:селатель попечительского совета:

IJRает и координирует работу Попечительского совета;

аЕЕзует подготовку и проводит заседания Попечительского совета;

EprýJaeT решения Попечительского совета;
:.-.._яет функции заместителя, секретаря и Других членов

Iьсхою совета;
дста&аяет Попечителъский совет в отношениях с организациями по

отЕесеЕным к его поJIномочиям.
Iсв.l:lTeJIb Попечительского совета имеет право делегировать свои

ЕI IL-IеEaM Попечительского совета.
Основшlrrци задачами Попечительского совета являются :

l:-. -_-:i:-есТВо с органами государственной власти Российской

.l. _-:_:-а\Iи государственной власти Республики Крым, местного

:tтпч. организациями независимо от форlrr собственности, а также

п -]ицами, направленное на улучшение условий
овrlЕя{ Образовательного учреждения;
ствпе улучшению матери€шьно-технической, культурной,
оз]оровительной и иных баз Образовательного учреждения;
ствпе привлечению дополнителъных источников
аЕпя Образовательного fiреждения;
icTBEe организации и проведению мероприятиЙ, направленных на

Fп Е здоровья воспитанников, работников Образовательного

.]осуга и оздоровления участников образовательного

igrвпе соци€tльно-правовой защите участников образовательного

фшоватепьного учреждения;
заJ;lчи, которые не противоречат законодателъству Российской
це-If,\l создания Попечительского совета и направлениям

п ОбразоватеJIьного учреждения.
ргашзационной формой работы Попечительского совета

ýе.1:lЕпя, которые проводятся по мере необходимости, но не реже
)-а
пtg Попечительского совета, как правило, принимаются

o}I ю--Iосов членов Попечительского совета, rrрисутствующих на

_:.: ] _чытом голосовании) и оформляются протоколом, который

Ётсl цредседателем и секретарем.
tьlрашение деятелъности Попечителъского совета

:-- l _о I,Iнициативе Попечительского совета иди по решению

- . - -,1_е,lь Образователъного учреждения:
.l: - -,сшение о создании Образовательного учреждения;
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-принимает решения об изменении целеЙ и предМета деяТельностИ
Образовательного учреждения;

-принимает решение о реорганизации Образовательного учреждения;
-принимает решение о ликвидации Образователъного учреждения;
-утверждает передаточный акт или разделительный баланс при

реорганизации Образовательного учреждения, ликвидационные балансы при

ликвидации Образователъного учреждения;
-утверждает Устав и изменения в Устав Образовательного учреждения;
-IIринимает решения по иным вопросам, предусмотренным

законодателъством и относящимся к его полномочиям.
5.з7. Управление от имени Учредителя осуществляет следующие

функции и полномочия:
-готовит tIредставления о создании ОбразоватеJIьного учреждения;
-готовит представления о реорганизации и ликвидации

образовательного учрежденияэ а также об изменении целей и предмета его

деятельности;
-формирует и направляет предlrожения по закреплению имущества

за Образовательным учреждением на праве оперативного управления и

изъятию имущества, находящегося у Образовательного учреждения на праве

оперативного управления;
-согласовывает rrередаточные акты или разделительные балансы при

реорганизации Образовательного учреждения, утверждает ликвидационные
б алансы при ликв идации Обр азовательного учреждения ;

-утверждает планы финансово-хозяйственной деятельности
Образовательного учреждения,

-осуществляет контролъ за деятеJIьностью

учреждения в установленном порядке;
Образовательного

-определяет перечни особо ценного движимого имущества
Образовательного учреждения ;

-готовит и направляет в порядке, установленном Правительством
республики Крым, представления об определении видов особо ценного

движимого имущества Образовательного учреждения;
-принимает решения об отнесении движимого имущества

образовательного учреждения к категории особо ценного движимого
имущества в случае принятия решений о выделении средств на приобретение

указанного имущества в порядке, установленном Правительством
Республики Крым;

-готовит и направляет в порядке, установJIенном Правительством
республики Крым, представление об отнесении движимого имущества к
категории особо ценного движимого имущества в случае одновременного
принятия решения о закреплении за Образовательным учреждением
указанного имущества, находящегося в государственной собственности
республики Крым, и отнесении его к категории особо ценного движимого
имущества;

-согласовывает Устав изменения
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учреждения;
-н€Lзначает заведующего Образовательного учреждения и прекращает его

IIолномочия;
-заключает и расторгает трудовой договор с заведующим

Образовательного учреждения;
-устанавливает доплаты и надбавки руководителю Образовательного

учреждения;
-формирует и утверждает муниципаJIьное задание ОбразовательномУ

учреждению в порядке, установленном законодателъством Российской

Федерации, муниципaльными правовыми актами;

-осуществляет иные функции, предусмотренные законодательством и

иными нормативно правовыми актами.

6. ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ И ИМУIЦЕСТВО
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ

6. 1. Собственником имущества Образовательного учреждения является

муниципаJIъное образование городской округ Симфероlтоль Республики

Крым, полномочия которого осуществляет Администрация города

Симферополя Республики Крым.
6,2, В целях обеспечения образовательной деятельности имущество

закрепляется за Образовательным учреждением на праве оперативного

управлеНия в сооТветствиИ с ГражданскиМ кодексоМ Российской Федерации.

6.з. Земельный участок, необходимый для осуществления уставной

деятельности Образователъного учреждения, предоставляется ему на праве

постоянного (бессрочного) пользования в порядке, установленном

действующим законодательством Российской Федерации,

6.4. Образователъное учреждение владеет, пользуется и распоряжается
иNIуществом, закрепленным за ним в пределах, установленных законом, в

соответствии с уставными целями деятелъности, заданиями собственника и

назначением имущества.
6.5. Источники формирования имущества и денежных средств

учреждения определяются действующимОбразоватепьного
законодателъством Российской Федерации.

б.б. Имущество и денежные средства ОбразовательногО учреждениЯ
отражаются на его балансе и используются для достижения целей,

определенных настоящим Уставом.
недвижимое имущество, закрепленное за Образователъным

учреждением, а также находящееся у Образовательного учреждения особо

ценное движимое имущество подлежат обособленному учету.
виды и перечень особо ценного имущества определяются в

соответствии с деЙствующим законодательством Российской ФедератJии и

Республики Крым.
6.7. При осуществлении оперативного управления имуществом

Образователъное учреждение обязано:
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.эффектиВноисПоЛъзоВаТъиМУЩесТВо,ЗакреIIJIенноеЗаЕиМнапраВе

"".n TH;;#;:l:"J;:ffi но стъ и испо ,,ъз ов ание имуще ств а, з акр епJIенного

ЗаниМнапраВеоПераТиВноГоУПраВIIения'сТроГоПоцеJIеВоМУназнаЧениЮ;
.неДопУскаТЬУхУДшен""Ь.*'"ЧескогососТоянияЗакреПленноГона

IIраВеоПераТиВноГоУпраВленияиМУЩесТВа(этотребованиене
распросТраняеТсянаУхУДшения'сВяЗанныеснорМатиВныМиЗносоМЭтоГо

"-rъ.;;r"**Ж:т Ё;Ёffir?; - отв етств енно стъ в у ст ановленном

законом порядке за сохран"ой и эффективное испоJIъзование имущества,

Щ;1*.:j;?.rr.ъу,:"""#"Ё'":ffiЁ;"Y*" 
настоящим у ставом

основными видами деятепьно.r" Ьбрu,овательного учреждения и на

основании ведомственного tIеречня муниципалъных услуг (работ),

оказываемых (выполняемых) Образователъным учрежден"jY, У"равIIением

формирУеТсяиУТВержДа.,."'У'иципаЛъно.,uдu"'еДляобразователЬноГо
учрежден"" u,оо"ветствии " 

дй""уюЩИм законодатеJIъством,

обеспечениегаранТииреаЛиЗацииПраВнаПоЛУЧениеобщеДосТУпноГои
бесплатного дошколъного, """"nir"ao 

оЪщ"aо, основного общего, среднего

общего образования осуществпяется за счет""рй"u бюджета Республики

Крым.
Финансовое обеспечение выполнения муниципапъного задания

образоватепъныМУчрежДениеМосУЩесТВляеТся"u"д"сУбсилийизбюДжета
муниципаJIъного oop*o"u"""'йдской ОКРУГ СИМфеРОПОЛЪ РеСПУбЛИКИ

Крым' 
-_-лл-r,f^YYтrд Tde впоаве отказатъся от выпопнения

Образователъное учреждение не вправе

*r'"r};:ннJ#.,"жж" субоидии, предоставпенной на выпоJIнение

МУнициПаЛъноГоЗаДания'ВТечениесрокаоГоВыПоJIненИяосУЩесТВляеТся
ТолъкоприсооТВеТсТВУЮЩеМиЗМененииМУниципапъноГоЗаДания.

б.9. Неисполъзованные до конце финансового года средства субсидий,

преДосТаВЛенныхобразователъноМУУЧрежДениюнаВыпопноние
муниципыIьного задания, ""r";;;;;;* 

осlуоватеJIъным учреждением, в

сJiучаях, у"ru"о"Йных дейс,"уощ"* законодателъством,

6.10, Образователъное у"р,*д","" в соответствии с действующим

ЗаконоДаТеЛъсТВоМ ВПраВе "ony"u"" 
В каЧесТВе Дара ИЛИ пожерТВоВания

имущество, не ограниченное дп" ""rопъзования 
в гражданском обороте ипи

неиЗъяТоеиЗГражДанскоГооборота,оТВечаюЩеецепяМДеяТеJlъносТи
образоватеЛъноГоУчрежДен"",о'р.деленныМнастоящимУставом.

6.11.образоватепъноеуIрежДениеМожетокаЗыВаТъфизическимИ
(ипи) юридическим лицам 

'niurrrur. образоватепъные услуги, а также

осуществIIятъ приносящую доход деятеJIъностъ, указанную в разделе 2

настоящего Устава,сящего Устава,
6.|2.совершениеобразоват.*:"",*.#r#ýfi :ЖХl"Т'-r"ЪТ,:;порядке,

предварителъногоосуществпяется с
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опредеJIенном действующим законодатеJIъством, муниципаJIъными

правовыми актами,

1 . РЕОРГАНИЗАЦИЯ ИJIИКВИДАЦИЯ
оБр Аз овдiЬБног о учрЕждЕния

7.1.образоВаТелъноеУчрежДениеМоЖеТбытъреорГаниЗоВаноВпоряДке,
преДУсМоТренноМдействУюЩиМЗаконоДатепъсТВоМРоссийскойФедераЦИИ,

,7,2.ЛикВиДацияобразователЬноГоУЧрежДенияМожетосУщестВляТъся:

.ВпоряДке,УстаноВпенноМГражДанскиМЗаконоДаТелъсТВоМ'сУчеТоМ

особенностей, предусмотр.*r"ur" законодателъством Об Образовании

Российской ОедеЙ i^,Республики Крым;

_на основанииРеШеНИЯ 
СУДа, 

о учреждеНИЯJ

7 .3 . В сJIучае реоргани,u*"", ликвидации Образоватепъног

управление обеспечивает перевод воспитан""*ьu с согпасия их родитепеи

(законных rр"о.ru""".п.И) " 
опrй. образоватеJIъные организации такого же

типа.
7.4.ЛиквИДат\ИЯобразоватеJIъногоУЧрежДенияосУЩесТВляетсяВ

порядке, предусмотренном-законодатеПЪСТВОМ 
РОССИЙСКОЙ ФеДеРаЦИИ'

ликВидационнойкомисоией(ликвидатором),назначеннойорганоМ'

'п"Ч.'r-тffi,Нffi;"ffi"ffiЩ""т:::::: учреждения его имущество

пос.]Iе удовпетворен-ия 
требований кредиторов п,Ъ"рu"п""тся на цели развития

мунициш-u*rоrо образован"" rоро!ского "*р;;;Ъимферополъ 
Респубпики

8.1.ВнесениеиЗМененийи(или)ДополнеЕийвнастояЩИиуUI'сLD'4l9r\,л.-

новая редакция устава уru.р*дь.r." дд*инистрацией города симферопоJIя

Ресгryблики Крым,
8.2. НастояЩея редакция Устава вступает в сиJIу с момента ее

государственНОй РеГИСТРаЦИИ 
В УСТаНОВПеННОМ 

ЗаКОНОДаТеПЪСТВОМ ПОРЯДКе'

З аместителъ руководителя аппарата

администрации города - начапъник

упр авле ния кадр овой р аб о]:] :*:1i;

настоящий Устав, а также

Н.В. Ринг
.ny*O", и противодействия коррупции

Замеотителъ гJIавы администрации -

началъник управIIения обр азования

ой

огрн 11ýl(nФs7-40,
инн 91йи8470.

администрации города
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